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1. ANUÊNCIA: 

O CANDIDATO somente poderá utilizar o site caso concorde integralmente em 

cumprir com todos os termos e condições abaixo estabelecidos, sendo que a 

anuência aos presentes termos poderá dar-se das seguintes maneiras: 

Clicando na caixa de aceitação dos termos exibida como rota de acesso à página 

exclusiva de serviços; 

O uso efetivo dos serviços oferecidos pelo site, inclusive o cadastramento de dados 

pessoais e do currículo do CANDIDATO, será considerada como aceitação 

incondicional dos termos e condições ora propostos. 

O CANDIDATO poderá esclarecer dúvidas sobre o presente termo entrando em 

contato diretamente com a Asia Sistemas através dos recursos disponibilizados pelo 

site. 

O CANDIDATO não poderá utilizar os serviços do site caso:  

a) Não tenha idade legal para oferecer serviços como profissional (menor de 14 

anos no Brasil);  

b) Não esteja em pleno gozo de sua capacidade para praticar atos na vida civil;  

c) As leis locais de seu país não permitam a utilização de serviços como os do 

SITE, por qualquer razão. 

2. LEGISLAÇÃO: 

O presente termo, assim como a utilização do site, será regido pelas leis vigentes na 

República Federativa do Brasil incluindo a LGPD (“Lei Geral de Proteção de Dados”), 

observados também os usos e costumes que regem o comportamento ético na 

internet, e a mais estrita boa-fé. 

3. OBJETO 

A Asia Sistemas se utiliza, exclusivamente, das informações fornecidas pelo 

CANDIDATO para avaliar seu estilo comportamental com o objetivo de 

Recrutamento & Seleção e/ou Treinamento & Desenvolvimento, atividades 

desenvolvidas diretamente por nossos clientes. 

O CANDIDATO tem ciência de que as informações disponibilizadas no SITE poderão 

ser compartilhadas com as empresas clientes Asia Sistemas, sem necessidade de 

concordância ou manifestação expressa. 

4. DADOS PESSOAIS ARMAZENADOS: 

Este site armazena tão somente seu nome, endereço de e-mail e CPF. 
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5. QUEM ACESSA: 

Os dados pessoais armazenados no site serão acessados exclusivamente por aquele 

CLIENTE da Asia Sistemas que foi responsável pelo envio da senha de acesso 

utilizada pelo candidato para cadastramento. 

6. RESPONSABILIDADES: 

O site é oferecido ao candidato, e é por esse aceito, no estado técnico e em que se 

encontra, razão pela qual não responde a Asia Sistemas por nenhuma outra 

garantia; não responde a Asia Sistemas, entre outras hipóteses: 

1. Pela adequação do site às necessidades ou expectativas do candidato; 

2. Pelos resultados ou desempenhos esperados pelo candidato ao usar o site; 

3. Por um uso do site ininterrupto e livre de erros; 

4. Por qualquer informação ou comunicação veiculada pelas empresas 

anunciantes de vagas e processos seletivos; 

5. Pela correção e/ou aperfeiçoamento dos erros encontrados pelo candidato 

no site. 

Ambas as partes declaram ter pleno conhecimento de que o uso de qualquer 

sistema de informática em ambiente exposto à internet está sujeito a ataques de 

terceiros, não se responsabilizando nenhuma das partes perante a parte contrária, 

ou terceiros, por quaisquer danos causados por invasões no site por hackers, ou 

terceiros com intenções semelhantes. 

A Asia Sistemas se reserva ao direito de alterar a qualquer tempo os termos e 

condições deste contrato, que será sempre exibido aos CANDIDATOS que 

acessarem este documento através do site. 

7. DO FORO: 

As partes elegem o Foro da Comarca da Capital do Estado de São Paulo como 

competente para dirimir eventuais conflitos originários do presente contrato. 


